
Ressources Humaines

Infos pratiques

> ECTS : 3.0

> Nombre d'heures : 24.0

> Niveau d'étude : BAC +5

> Période de l'année : Enseignement dixième 

semestre

> Méthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Ouvert aux étudiants en échange :  Oui

> Composante : Sciences économiques, gestion, 

mathématiques et informatique

Présentation

Le cours porte sur les grands thèmes de la gestion des 

ressources humaines et sur les différentes approches 

méthodologiques et théoriques.

Dans le cadre du cours les étudiants élaboreront un projet 

de recherche en gestion des ressources humaines.

Objectifs

• Connaitre des différents courants et thèmes de 

recherche en GRH.

• Être en mesure de bâtir un projet de recherche en GRH.

Évaluation

Session 1 : Projet de recherche en gestion des ressources 

humaines.

Session 2 : Examen écrit.
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