
Qualité de vie au travail

Infos pratiques

> ECTS : 3.0

> Nombre d'heures : 24.0

> Période de l'année : Enseignement neuvième 

semestre

> Méthodes d'enseignement : A distance

> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Composante : Sciences économiques, gestion, 

mathématiques et informatique

Objectifs

Cet enseignement vise à explorer la notion de Qualité de 

Vie au Travail puis à établir les liens avec les métiers des 

RH. Il s’agira alors de comprendre les grands enjeux de 

la QVT dans les organisations afin de préciser comment 

les professionnels des RH peuvent prendre en compte 

cette notion complexe. Le cours sera à la fois théorique et 

pratique pour maitriser la notion et son application terrain.

Évaluation

CC : 30%

CT : 70 %
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