
Projet Collaboratif : géographie des réseaux 
professionels

Infos pratiques

> ECTS : 3.0

> Nombre d'heures : 12.0

> Période de l'année : Enseignement toute l'année

> Méthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Ouvert aux étudiants en échange :  Oui

> Composante : Sciences économiques, gestion, 

mathématiques et informatique

Présentation

I- Définir sa stratégie de carrière

Introduction : De nouvelles compétences pour un nouveau 

siècle

• Retour sur la notion de stratégie et application à la 

gestion de carrière

• TP1 (binôme ou trinôme) : Appliquer la matrice SWOT a 

son offre professionnelle

• TP2 (binôme ou trinôme)  : Appliquer la matrice Lean 

Canvas a son offre professionnelle 

• La définition et le pilotage du plan stratégique de 

carrière

II- Promouvoir sa marque personnelle

• Introduction au Personal Branding

• Les outils du Personal Branding (réseaux sociaux 

professionnels, blogs, édition…)  : état des lieux, règles, 

codes et mesures d’impact.

• TP : Utilisation du réseau social Linkedin

• Les réseaux professionnels offline

• Zoom sur 2 techniques de Personal Branding  : le 

storytelling et l’elevator pitch

• TP : Application du storytelling et de l'elevator pitch pour 

présenter son offre de service à l'écrit et à l'oral

Objectifs

• SAVOIR : Connaître les caractéristiques, enjeux et 

attentes du monde du travail du 21ème siècle. 

Comprendre les notions de management de soi et 

d’entrepreneuriat de soi.

• SAVOIR FAIRE : Concevoir, vendre et gérer sa propre 

offre de compétences professionnelles.

• SAVOIR ÊTRE : Appliquer les bonnes pratiques 

nécessaires à une évolution professionnelle réussie 

dans l'entreprise du 21ème siècle. Travailler en mode 

collaboratif. Développer son écoute active et sa capacité 

à effectuer des feedbacks.

Compétences visées

• Piloter son évolution professionnelle
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