Outils de professionnalisation S5 (présentiel)

Infos pratiques

> ECTS:15
> Nombre d'heures : 4.0
> Niveau d'étude : BAC +3

> Peériode de l'année : Enseignement cinquieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence
> Forme d'enseignement : Travaux dirigés
> Ouvert aux étudiants en échange : Oui

> Campus : Campus de Nanterre

> Composante : Sciences économiques, gestion,
mathématiques et informatique

> Code ELP: 4E5MIOUT

Présentation

Le cours des outils de professionnalisation vise a fournir
des outils d'aide a linsertion professionnelle directement
mobilisables dans le cadre d'une recherche de stages
et d'emplois. Ce cours est multiforme avec des activites
mediatisées a distance et des activités applicatives en
présentiel. Les activités a distance s'appuient sur la
consultation de ressources médiatisees mises en ligne
(fiches de synthese, témoignages videéo, ouvrages, ..) et sur
des séances en présentiel permettant a chaque étudiant
et chaque étudiante d'ajuster au mieux les outils et les
ressources disponibles a la formation suivie.

Objectifs

Le cours doit permettre a chaque étudiant et a chaque
étudiante de créer ou d'améliorer son CV, d'écrire sa lettre
de motivation et de savoir définir son profil sur les réseaux
professionnels. Au terme de cette formation, l'étudiant
doit :

+ Savoir construire, améliorer et mettre a jour ses outils
de communication (CV, lettre de motivation, profil sur les
réseaux professionnels) en fonction de l'objectif et de la
structure vises.
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- Savoir mettre en ceuvre des techniques de recherche
d'emploi et de stage.

- Connaitre la forme de l'entretien comme les attendus du
recruteur (pour un emploi, un stage, une formation).

Evaluation

+ CV personnel évalué sur une grille d'évaluation
standard en 24 points disponible sur le site
« coursenligne.parisnanterre.fr » de ['Université
(pondération : 30%).

- Lettre de motivation personnelle évaluée sur une
grille d'évaluation standard en 16 points disponible sur
le site « coursenligne.parisnanterre.fr » de ['Université
(pondération : 20%).

-+ Présentation orale de votre candidature (basée sur votre
CV et votre lettre de motivation remis au plus tard par
courriel une semaine avant la présentation) devant un
jury composé d'au moins deux personnes participant
a la formation dont le responsable de la formation
(pondération 50%).
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Ressources pédagogiques

Les ressources pedagogiques (comme les grilles
d'évaluation) sont disponibles sur le site
« coursenligne.parisnanterre.fr » de 'Universite.


https://coursenligne.parisnanterre.fr
https://coursenligne.parisnanterre.fr

