Méthodologie gualitative

Infos pratiques

> ECTS: 3.0
> Nombre d'heures : 24.0
> Niveau d'étude : BAC +5

> Période de l'année : Enseignement neuvieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence
> Forme d'enseignement : Cours magistral
> Ouvert aux étudiants en échange : Oui

> Composante : Sciences économiques, gestion,
mathématiques et informatique

Présentation

Ce séminaire comporte des seéances thematiques et des
travaux pratiques sur les sujets suivants :

+ Etude de cas.

+ Observation.

+ Conduite d'enquéte par entretiens.
- Analyse de données qualitatives.

Objectifs

Etre en mesure de concevoir et realiser une étude
qualitative.

Evaluation

Session 1 : Réalisation d'une mini-étude qualitative en
groupe.

Session 2 : Réalisation d'une mini-étude qualitative (travail
individuel, théme choisi par l'enseignant).
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