Marque employeur-Prospective numeérique

Infos pratiques

> ECTS:3.0
> Nombre d'heures : 27.0

> Peériode de l'année : Enseignement dixieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence
> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Composante : Sciences économiques, gestion,
mathématiques et informatique

Objectifs

+ Introduction sur le Marketing de la GRH

- Les marques de l'entreprise et la notion de capital
marque

- Lidentification a l'entreprise

+ Le salarie client

- La marque entreprise ou corporate

- La marque employeur

+ Lattractivité de la marque employeur ou marque
employeur externe

- La satisfaction et la fidélisation des salariés ou la
marque employeur interne

Evaluation

CC:100%
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