
Introduction au monde des affaires EAD

Infos pratiques

> ECTS : 3.0

> Nombre d'heures : 18.0

> Langue(s) d'enseignement : Français

> Niveau d'étude : BAC +2

> Période de l'année : Enseignement troisième 

semestre

> Méthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Composante : Langues et cultures étrangères

> Code ELP : 4V3LAFFD

Présentation

Principaux sujets abordés :

• Les rôles différents des sujets économiques apportant 

le capital et des sujets offrant leur force de travail.

• L’entreprise en tant que système « ouvert » et son 

environnement (micro et macro).

• Ses sources de financement (capital social, actions, 

obligations, marché financier primaire et secondaire).

• Le processus de la gestion courante et opérationnelle : 

le cycle d’exploitation et les opérations générant le 

chiffre d’affaires, les charges, le profit.

• Introduction aux modalités de développement de 

l’entreprise : stratégies de diversification, d’intégration 

verticale et de quasi-intégration (sous-traitance et 

franchising).

• L’organisation interne de l’entreprise (structure et 

organigrammes, mécanismes de coordination, styles 

de direction) et ses liens organisationnels avec des 

agents externes (fournisseurs, distributeurs, sous-

traitants, franchisés).

Objectifs

Ce cours se propose de fournir les éléments théoriques 

de base de l’économie d’entreprise, en tenant compte 

des exigences spécifiques des étudiants inscrits en LEA. 

Le but recherché est de sensibiliser les étudiants aux 

spécificités du mode de production capitaliste et de les 

inciter à identifier les aspects politiques et idéologiques 

associés à ce système économique.

Évaluation

• Contrôle continu : Une épreuve écrite (durée 1h30) à la 

fin du cours

• Contrôle dérogatoire : Une épreuve écrite (durée 1h30)

• Contrôle de seconde chance: Une épreuve écrite 

(durée 1h30)

Compétences visées

• Connaissance des opérations courantes de la gestion 

et de la logique sous-jacente à la prise des décisions 

stratégiques.

• Développement d’une vision critique de la logique 

inhérente au fonctionnement de l’entreprise et 

du mode de production capitaliste dont elle est 

l’expression.
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Ressources pédagogiques

Mise en ligne d’un cours complet en format PDF
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