Histoire en actions

Competences visees

Infos pratiques - Caractériser et valoriser son identité, ses compétences
et son projet professionnel
> ECTS:15 - Travailler en équipe et en réseau ainsi qu'en autonomie

> Nombre d'heures : 18.0 et responsabilité au service d'un projet

> Langue(s) d'enseignement : Francais

> Peériode de l'année : Enseignement cinquieme

comesire Contact(s)

> Meéthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Travaux dirigés > Francois Regourd
> Ouvert aux étudiants en échange : Oui Responsable pédagogique
> Campus : Campus de Nanterre fregourd@parisnanterre.fr

> Composante : Sciences sociales et administration

Présentation

Les etudiants construiront un projet culturel en relation
avec |'Histoire, en développant les qualites nécessaires
a lorganisation, a la conception intellectuelle et a
laccomplissement concret d'un objectif défini en
début d'année. Tous les projets sont possibles (seuls
ou en petits groupes), aprés accord de l'enseignant (qui
proposera également de nombreuses idées) : élaboration
d'une exposition, visites guidées, enseignement en
prison, organisation de conférences et débats, actions
pedagogiques numeériques, cycles cinema-histoire ou
BD-histoire,etc.

En collaboration avec La Contemporaine

Objectifs

Expérience preprofessionnelle idéale pour réflechir au
role de ['Histoire dans la cite, sortir des sentiers battus et
dynamiser un CV de L3 (pour obtenir des stages dans le
milieu culturel, postuler dans des formations sélectives,
etc). Une forte motivation est exigee.

Evaluation

La construction d'un projet
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