Créer une entreprise

Infos pratiques

> ECTS:.6.0
> Nombre d'heures : 36.0
> Niveau d'étude : BAC +5

> Période de l'année : Enseignement neuvieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence
> Forme d'enseignement : Cours magistral
> Campus : Campus de Nanterre

> Composante : Sciences économiques, gestion,
mathématiques et informatique

> Code ELP: 4EQETQ04

Présentation

Ce cours consiste a acquéerir les compétences
indispensables a la création d'une organisation dédiée a
la création de valeur. Le cours est structuré de maniére
a faciliter la construction des connaissances et rendre
actionnable les pratiques de creation et déeveloppement
d'entreprise. Il est fondé sur des contenus théoriques
issus de la recherche sur l'entrepreneuriat et linnovation.
L'approche théorique est soutenue et complétée par une
pedagogie innovante basée sur des mises en situations
innovantes.

Objectifs

- Comprendre les fondamentaux de l'entrepreneuriat et de
linnovation

- Suivre une démarche et choisir une posture pour
entreprendre

- |dentifier, sélectionner et mettre en pratique des outils
innovants

- Générer, délivrer et controler la valeur

Evaluation
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Session unique :

Rapport écrit et/ou QCM d'une durée maximale de 2H (en
présentiel ou en distanciel) (50%) et note de participation
orale ou de soutenance orale (50%).
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